ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAFRA

DECRETO NP°. 4.306

DE 14 DE ABRIL DE 2020

ESTABELECE REGRAS PARA O RETORNO
DAS ATIVIDADES DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL EM RAZAO DA NECESSIDADE
DE INSTITUICAO DE MEDIDAS DE
PREVENCAO E ENFRENTAMENTO DO
CORONAVIRUS (COVID-19), E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Mafra, WELLINGTON ROBERTO BIELECKI, no uso
de suas atribui¢des, de acordo com o art.68, inciso XVII, da Lei Organica do Municipio:

CONSIDERANDO que a saude é direito de todos e dever do Estado,
garantido mediante politicas sociais e econémicas que visem a redugdo do risco de
doenca e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as acbes e servicos
para sua promocao, protecao e recuperacao, na forma do artigo 196 da Constituicao
da Republica;

CONSIDERANDO que a Organizacdo Mundial de Saude (OMS) declarou,
em 11 de marco de 2020, que a dissemina¢cdo comunitaria do COVID-19 em todos
os Continentes caracteriza pandemia;

CONSIDERANDO que no dia 20 de marco de 2020, o Prefeito Municipal
editou o Decreto n° 4.293, por meio do qual declarou “situagdo de emergéncia no
Municipio de Mafra”, para fins de prevencgao e enfrentamento do COVID-19;

CONSIDERANDO a necessidade de retomada dos servicos publicos

municipais, em carater geral, em conformidade com as medidas de prevencéo e
enfrentamento do COVID-19;
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CONSIDERANDO, por fim, a Nota Informativa n° 3/2020-
CGGAP/DESF/SAPS/MS, do Ministério da Saude, que dispde sobre critérios a
serem observados para a producdo de mascaras domeésticas de protecao.

DECRETA

Art.1° Fica determinado o retorno, em carater geral, das atividades
relativas aos servigos publicos municipais prestados no ambito da Administracdo
Publica Municipal, Direta e Indireta, a partir de 13 de abril de 2020, compreendendo
os trabalhos internos e externos, inclusive o atendimento ao publico em geral.

8 1° Em todos os estabelecimentos publicos municipais deverdo ser
adotadas medidas necessarias a prevencdo do COVID-19, observados os
protocolos emitidos pelo Ministério da Salude e Secretaria Municipal de Saude.

8§ 2° O fluxo de pessoas nos estabelecimentos publicos municipais em
gue ocorra atendimento ao publico devera ser limitado a 50% (cinquenta por cento)
da sua capacidade, devendo ser providenciado o controle de acesso e
disponibilizada marcacéo de lugares de modo a garantir o distanciamento minimo de
1m (um metro) entre as pessoas.

Art. 2° Podera ser promovido por cada Orgédo da Administracédo Publica
Municipal a instituicdo de escalas de revezamento, em dois turnos (matutino e
vespertino), de modo que em cada turno seja mantida, no minimo, 50% (cinquenta
por cento) da forca de trabalho, de modo a evitar aglomeracdes de pessoas nos
locais de trabalho.

8 1°. As escalas de revezamento deverdo ser organizadas pelos titulares
de cada pasta.

§ 2° Durante o periodo em que vigorar as escalas de revezamento 0s
servidores deverdo manter sua rotina atraves do trabalho remoto (home office).

Art. 3° Os servidores publicos municipais inseridos no grupo de risco
deverdo exercer suas funcdes integralmente através do trabalho remoto (home
office), sendo:
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| — Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;

I — Cardiopatas graves ou descompensados (insuficiéncia cardiaca,
infartados, portadores de arritmias e hipertensao arterial sisttmica descompensada);

[l — Pneumopatas graves ou descompensados (dependentes de oxigénio,
portadores de asma moderada/grave e DPOC);

IV — Imunodeprimidos;

V — Doentes renais crénicos em estagio avancado (graus 3, 4 e 5);

VI — Diabéticos, conforme juizo clinico; e

VII — Gestante de alto risco.

8§ 1° Os servidores inseridos no chamado grupo de risco deverao
apresentar declaracdo assinada descrevendo em quais condicbes previstas nos
incisos do caput estd enquadrado.

8§ 2°. Os servidores que ndo estejam enquadrados em uma das condi¢des
previstas nos incisos do caput, e que estejam inseridos no chamado grupo de risco
por causa diversa, deverdo apresentar declaracdo/atestado médico que justifique o
afastamento.

§ 3° Os servidores inseridos no chamado grupo de risco que estiverem
impossibilitados de exercer suas atividades através de trabalho remoto (home office)
deverdo permanecer afastado das atividades presenciais, devendo ter suas faltas
abonadas nos termos do art. 3°, 8 3° da Lei Federal n°® 13.979, de 06 de fevereiro de
2020.

Art. 4° Os servidores que estiverem em trabalho remoto (home office)
poderdo, a qualquer tempo, ser convocados a retornar as suas atividades
presenciais no local em que estiverem lotados.

Art. 5° Compete a cada Orgdo da Administracdo Publica Municipal
encaminhar as informagbes pertinentes a  Secretaria  Municipal de
Administracdo/Subdiretoria de Recursos Humanos.

Art. 6° As aulas nas unidades de ensino da rede publica municipal
permanecem suspensas até o dia 31 de maio de 2020, nos termos do Decreto

Estadual n°® 554, de 11 de abril de 2020.
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Art. 7° Fica recomendado a todos os servidores publicos municipais a
utilizacdo de mascaras domésticas de protecdo, produzidas dentro dos padrbes
recomendados pelos Orgéos de Salde.

Paragrafo Unico. As méascaras de uso profissional dever&o ser utilizadas
exclusivamente por profissionais de saude ou por profissionais que prestem
assisténcia a paciente com suspeita ou confirmacdo de COVID-19, e por demais
pacientes nas hipoteses recomendadas pelos Orgéos de Salde.

Art. 8° Fica recomendado a todos os servidores publicos municipais que
evitem aglomeracdes de pessoas, principalmente nos locais de trabalho, devendo
priorizar as movimentacdes de natureza transitéria.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a 13 de abril de 2020, revogadas as disposicoes em

contrario.

Mafra/SC, 14 de abril de 2020.

WELLINGTON ROBERTO BIELECKI
Prefeito Municipal
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