ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAFRA

LEI N°. 4.262

DE 19 DE MAIO DE 2017.

INSTITUI NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
MAFRA - SC O NUCLEO DE APOIO A
SAUDE DA FAMILIA (NASF), CRIA AS
FUNCOES QUE MENCIONA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS E REVOGA A
LEI N. 3475, DE 12 DE MARCO DE 2010.

O Prefeito do Municipio de Mafra, Wellington Roberto Bielecki, faz saber a
todos os habitantes deste Municipio que a Camara de Vereadores aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido no ambito do Municipio de Mafra - Santa Catarina o
Nucleo de Apoio a Saude da Familia - NASF, que se incorpora ao sistema publico
municipal de saude, sob a competéncia da Secretaria Municipal de Saulde,
objetivando ampliar a abrangéncia e escopo das acdes da atencdo béasica, bem
como sua resolubilidade, apoiando a insercéo da Estratégia de Saude da Familia
na rede de servicos e no processo de territorializacdo e regionalizacdo a partir da
atencao basica.

Art. 2°. Os Nucleos de Apoio a Saude da Familia - NASF s&o constituidos
por equipes compostas por profissionais de diferentes areas de conhecimento,
devendo atuar em parceria com os profissionais das equipes de Saude da Familia
- ESF, compartilhando as praticas em saude nos territérios sob responsabilidade
das ESF, atuando diretamente no apoio as equipes e na unidade na qual o NASF
esta cadastrado.

Paragrafo Unico - As equipes do NASF poderdo ser constituidas de até
13 (treze) especialidades de Nivel Superior em Saude, contidas na Portaria n°
2488 do Ministro de Estado da Saude, de 21 de janeiro de 2.011.

Art. 3°. Aos profissionais abrangidos por essa Lei, definidos no Anexo
Unico, aplica-se o regime de emprego publico, vinculado aos ditames da
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Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT, regidas pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1°
de maio de 1943, e legislacéo trabalhista correlata, naquilo que a lei ndo dispuser
em contrario, e vinculados ao Regime-Geral de Previdéncia Social previsto no art.
201 da Constituicdo Federal e incluido no Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo - FGTS, previsto no art. 7°, inciso Il da Constituicdo Federal.

§81° Os profissionais serdo contratados mediante aprovagdo em concurso
publico, nos termos do art. 37, inciso Il da Constituicdo Federal, e o processo de
selecdo sera composto de entrevista, prova escrita de conhecimento e prova de
titulos para todos os candidatos.

82° O NASF serd desenvolvido no Municipio de Mafra, enquanto for
mantida pelo Ministério da Saude do Governo Federal.

83° Ao cessar, em definitivo o repasse oriundo do Ministério da Saude
para a ESF, os cargos criados por esta Lei serdo extintos.

Art. 4° Os ocupantes do emprego publico criado por esta Lei ndo
adquirem estabilidade, em conformidade ao art. 41 da Constituicdo Federal,
sendo demissiveis a qualquer tempo.

Art. 5° Constituem hipéteses de demissdo do servidor vinculado ao
Nucleo de Apoio a Saude da Familia, objeto da presente Lei:

| - pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482, da
Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, apurada em procedimento
administrativo;

Il - acumulacao ilegal de cargos, empregos ou fun¢des publicas;

[l - necessidade de reducdo de quadro de pessoal, por excesso de
despesas, em conformidade a Lei Complementar Federal n°® 101/2000 e a Lei
Federal n® 9.801/1999;

IV - insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se
assegurem pelo menos um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que
sera apreciado em 30 (trinta) dias, e o prévio conhecimentodos padrées minimos
exigidos para continuidade da relacdo de emprego, obrigatoriamente
estabelecidos de acordo com as peculiaridades das atividades exercidas;
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V - extingcdo do programa estratégico por parte do Ministério da Saude;

VI - desativacéo/reducao da(s) Equipe(s) de Saude da Familia;

VIl - cessacdo do repasse de recursos financeiros da Unido para o
Municipio;

VIII - renuncia ou cancelamento do convénio de adesdo assinado por
iniciativa do Municipio ou da Uni&o.

Paragrafo Unico - As infracBes disciplinares atribuidas ao pessoal
contratado nos termos desta Lei serdo apuradas mediante sindicancia, concluida
no prazo de 30 (trinta) dias, assegurada ampla defesa e o contraditorio.

Art. 6° A definicdo dos cargos, o quantitativo das vagas, e a remuneracao
aplicavel e os requisitos de acesso dos profissionais as vagas serdo definidos no
Anexo Unico desta Lei.

8§ 1° Os cargos criados por esta lei serdo ocupados por Meédico
Acupunturista, Assistente Social, Profissional da Educacédo Fisica, Farmacéutico,
Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Meédico Ginecologista, Médico Homeopata,
Nutricionista, Médico Pediatra, Psicologo, Médico Psiquiatra e Terapeuta
Ocupacional, os quais irdo desenvolver atividades nos Nucleo de Apoio a Saude
da Familia, conforme necessidade definida pela Secretaria Municipal de Saude.

8 2° A remuneracdo dos profissionais inseridos nos Nucleos de Apoio a
Saude da Familia sera reajustada na época e de acordo com os indices aplicados
a remuneracao dos servidores efetivos do municipio.

Art. 7° A Administracdo Municipal, por sua Secretaria Municipal de Saude,
comunicara formalmente a edicdo desta Lei aos 6rgdos proprios, do Sistema
Unico de Saude - SUS, a busca das correspondentes retribuicdes financeiras que
serdo repassadas diretamente do Fundo Nacional de Salude ao Fundo Municipal
de Saude.

Art. 8° O Prefeito Municipal expedird decretos e demais atos
administrativos necessarios a regulamentacdo, operacionalizagdo e execucdo da

presente Lei.

Art. 9° As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotacdes
préprias consignadas no orcamento em execucao.
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Art. 10. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em particular a Lei n.

3.475, de 12 de marco de 2010.

Mafra, 19 de maio de 2.017.

WELLINGTON ROBERTO BIELECKI
Prefeito Municipal

RODNEY LUIZ MEDEIROS
Secretario Municipal de Administracao
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ANEXO UNICO
CARGO CARGA VINCULO VAGAS SALARIO
HORARIA
Assistente Social 30h Temporario
2 $ 2.686,49
Educador Fisico 30h Temporério
2 $ 2.686,49
Farmacéutico 30h Temporario
2 $ 2.686,49
Fisioterapeuta 30h Temporario
P P 2 $ 2.686,49
Fonoaudiologo 30h Temporario
2 $ 2.686,49
Médico L
_ 20h Temporario
Acupunturista 2 $ 5.352,92
Médico L
. . 20h Temporario
Ginecologista 2 $5.352,92
Médico -
20h Temporario
Homeopata 2 $ 5.352,92
Médico Pediatra 20h Temporario
P 2 $5.352,02
Médico Psiquiatra 20h Temporario
2 $5.352,92
Nutricionista 30h Temporario
2 $ 2.686,49
Psicologo 30h Temporario
4 $ 2.686,49
Terapeuta ..
_ 30h Temporario
Ocupacional 2 $ 2.686,49
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