RESOLUGAO N°. 001/2023-CMI

“Dispoe sobre o Plano de Acgao e Aplicagao
do Conselho Municipal do Idoso de Mafra
SC, referente ao exercicio de 2023.

O Conselho Municipal do Idoso CMI - MafraSC, no uso de suas atribuicbes
estabelecidas na Lei Municipal N°. 2.558, de 04 de outubro de 2001 que cria o
Conselho Municipal do Idoso e da outras providéncias,

CONSIDERANDO a Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003, alterada pela lei Lei
n° 14.423, de 22 de julho de 2022 que “Dispde sobre o Estatuto da Pessoa Idosa
e da outras providéncias.”

CONSIDERANDO a Lei n°® 4385 de 22 de fevereiro de 2019 que dispde sobre a
estrutura administrativa e organizacional do Conselho Municipal do Idoso de
Mafra.

CONSIDERANDO a deliberagao do Conselho Municipal do Idoso de Mafra/SC,
em Assembleia Ordinaria, realizada no dia 09 de fevereiro de 2023, conforme o
Plano de Acdo e Aplicacdo apresentado em reunido ordinaria do dia 8 de
dezembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar oPlano de Acado e Aplicacdo do Conselho Municipal do Idoso
referente ao ano de 2023, nos termos do anexo unico desta Resolugao.

.Art. 2°. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Mafra SC, 09 de fevereiro de 2023

Soely Koene Sallay
Vice-Presidente do CMI



ANEXO UNICO

PLANO DE AGAO E APLICAGAO EXERCICIO 2023

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO MAFRA - SC

1. INTRODUGAO

O Conselho Municipal do Idoso de Mafra/SC, de acordo com as suas atribuicoes
legais, com o disposto na Lei Municipal n.2558de 4/10/201, alterada pela Lei
Municipal n.4385/2019, zela pela garantia dos direitos dos idosos, promovendo
assim, os servigos necessarios na rede de atendimento do municipio. Objetivando
criar e ampliar projetos que atendam as diversas politicas de prote¢do ao idoso o
Conselho Municipal do ldoso, formulou o presente Plano de Ac¢ao e Aplicacao,
estabelecendo diretrizes com o fim de fortalecer as politicas sociais basicas, bem
como implementar as politicas de protecdo e garantia de direitos, através da

integracéo entre agcées governamentais e ndo governamentais.

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

* Realizar estudos e levantar dados que contribuam para a elaboragao de diagndstico
preciso para a formulagdao de planos, projetos e politicas voltados ao segmento do
idoso;

* Acompanhar, controlar, analisar e supervisionar o trabalho realizado pelos
envolvidos no segmento;

» Desenvolver agdes de capacitacdo que possibilitem a ampliagcido do conhecimento e
consequentemente a melhoria na qualidade dos servigcos oferecidos ao publico-alvo.

- Acompanhar e fiscalizar a execugao dos recursos do Fundo Municipal do Idoso FMI.

- Divulgar as leis de captagéo de recursos para o FMI.

EIXOS DE TRABALHO

EIXO 1
DIREITOS FUNDAMENTAIS NA CONSTRUGAO E EFETIVACAO DAS
POLITICAS PUBLICAS



SUB EIXO 1: SAUDE, ASSISTENCIA SOCIAL, PREVIDENCIA

1 — Garantir, ampliar e aprimorar, com financiamento adequado e regular, recursos de
custeio e investimento para o acesso da populacio idosa as politicas publicas e aos
equipamentos, programas, projetos e servigos de assisténcia social, contemplando a
implantacdo de Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), entre outras

medidas;

2 — Ampliar os recursos financeiros do Sistema Unico de Assisténcia Social (Suas)
para a criagao, melhoria e/ou ampliacdo de espacos de acolhimento, de convivéncia e
de acgdes e servicos de protecdo basica e protegcdo especial voltados as pessoas

idosas;

3 — Garantir orcamento, com cofinanciamento de todos os entes federados, para a
implantacédo, implementagcdo e manutencdo em todo o territério nacional de Centros
Especializados em Atencdo a Saude da Pessoa Idosa, considerando as
especificidades regionais e a necessidade de equipes multiprofissionais;

4 — Implantar equipes de atendimento domiciliar e transformar o Programa
Acompanhante de Idosos (Pai) em politica municipal de atendimento domiciliar a
pessoa idosa, disponibilizando médicos e profissionais multidisciplinares para

atendimento domiciliar em todo o territério municipal.

SUB EIXO 2: MORADIA, TRANSPORTE, CULTURA, ESPORTE E LAZER

5 — Garantir apoio financeiro e técnico para a criacdo e instalacdo de moradias
compartilhadas para idosos a partir de 60 anos, prioritariamente de baixa renda, com
espacos adequados a realizagdo de trabalhos no sistema cooperativo, além de

exercicios, cultura e lazer;

6 — Elaborar leis que destinem recursos especificos para a implantagao de projetos de
cultura, esporte e lazer para as pessoas idosas, de modo a promover sua integragao,

reabilitacdo e socializagao;

7 — Ampliar os programas habitacionais destinados a populagdo idosa, com a

alteracdo do artigo 38 do Estatuto do Idoso, reservando um minimo de 10% das



unidades construidas em diferentes projetos habitacionais as pessoas idosas,

preferencialmente aquelas com deficiéncia ou em condigdes de vulnerabilidade social;

8 — Garantir acessibilidade nos espacos publicos e privados, nas vias e calgamentos
urbanos e semiurbanos, por meio de acdes de promogao a acessibilidade dapessoa
idosa, incluindo: construgao de calcadas e rampas, aumento do numero de sinaleiras,
bem como considerar a eficiéncia na localizacdo das mesmas; isencao da taxa

cobrada para utilizagao das vagas destinadas ao idoso, entre outras iniciativas;

9 — Ampliar e financiar, por meio do Fundo Municipal do Idoso, centros de convivéncia
para a pessoa idosa, viabilizando programas e projetos permanentes na area de
esportes, cultura e lazer para o atendimento a essa populacdo de forma
descentralizada.
EIXO 2
EDUCAGAO: ASSEGURANDO DIREITOS E EMANCIPAGAO HUMANA

10 — Promover a insergédo da pessoa idosa em modalidades do ensino regular, desde
a alfabetizagdo, desburocratizando o programa Brasil Alfabetizado para a formacéao
de turmas exclusivas de pessoas idosas, e reestruturar e implementar a Educacao de
Jovens e Adultos (EJA) nos sistemas estaduais de ensino, considerando as

populagdes idosas;

11 — Criar programas educacionais de cursos livres, oficinas e intercambios com
tematicas voltadas para a pessoa idosa, como educacdo financeira,
empreendedorismo, seguranga doméstica, seguranga alimentar, inclusdo digital, arte,

cultura, turismo etc;

12 — Oferecer formacdo permanente e continuada para todos os profissionais

envolvidos com o atendimento a pessoa idosa, das redes publicas e privada;

13 — Estabelecer parcerias com as universidades publicas, universidades abertas e
outras instituicdes envolvidas com a tematica da pessoa idosa para manter e ampliar
projetos e programas de extensdo visando a inclusdo educacional e social deste
publico, bem como disponibilizar formagao permanente e continuada para todos os
profissionais envolvidos com o atendimento a pessoas idosas, das redes publica e

privada;



14 — Promover, em parceria com os demais 6rgaos da rede de promogao e protegao
dos direitos da pessoa idosa, acdes e campanhas educativas, audiéncias publicas,

palestras e mobilizagbdes intergeracionais voltados a conscientizagdo da sociedade

EIXO 3
ENFRENTAMENTO DA VIOLAGAO DOS DIREITOS HUMANOS DA PESSOA
IDOSA
15 — Garantir a fiscalizagdo dos bancos e demais institui¢des financeiras no que diz
respeito a empréstimos consignados e financiamentos oferecidos a aposentados, por
meio de agdes como a criacdo de critérios mais rigidos para evitar abusos, dentre

outras agoes;

16 — Criar, nas delegacias de Policia Civil, setores especializados na prote¢ao, apoio,
atendimento e defesa das pessoas idosas, de modo a priorizar investigagées que
envolvem pessoas vitimas de violéncia com mais de 60 anos de idade. Tais 6rgaos
deverdo dispor de equipes multidisciplinares, recursos (humanos, técnicos,

orcamentarios e financeiros) suficientes e instalagdes fisicas adequadas.

17 — Promover, incentivar, articular e assegurar os recursos para a realizagédo de
campanhas educativas continuas via televisdo, radios, redes sociais, jornais,
materiais impressos e outros meios com foco na prevencdo, combate e
enfrentamento as violacbes de direitos e a todo tipo de violéncia contra a pessoa

idosa.

18 — Criar, implantar e ampliar espacos de acolhimento temporario, de curto e médio
prazo, voltados para pessoas idosas vitimas de violéncia familiar e/ou em situacao de
violagao de direitos, cofinanciados pelos governos federal e estadual e contando

também com financiamento privado.

19 — Garantir, no plano plurianual, 0 minimo de 3% dos recursos orgamentarios das
trés esferas de governo para os Fundos dos Direitos dos Idosos, a serem aplicados
em projetos, servigos e politicas publicas para a efetivagdo dos direitos deste
segmento da populagdo, bem como propor leis que possibilitem maior flexibilidade
para a movimentacado dos recursos dos fundos de acordo com as necessidades dos

projetos das instituicoes.



EIXO 4
CONSELHOS DE DIREITOS: PAPEL NA EFETIVAGAO E IMPLEMENTAGAO DAS
POLITICAS PUBLICAS

20 — Realizar campanhas com linguagem acessivel as pessoas idosas e veicula-las
pelos varios meios de comunicagao a fim de divulgar as agcées dos Conselhos de
Direitos da Pessoa l|dosa, abordando temas como direitos da pessoa idosa,
beneficios e servigos disponiveis para o segmento, deveres da familia e do poder

publico etc;

21 — Promover a integragao entre conselhos de direitos da pessoa idosa das esferas
municipal, estadual e federal, bem como entre estes e os demais conselhos de
direitos, 6rgdos do Poder Publico, Judiciario, organiza¢gdes n&o governamentais e
outros atores da rede de atendimento, visando conhecer as atribuicbes de cada

entidade;

22 — Garantir financiamento, divulgagcdo e apoio logistico para a realizacdo das
conferéncias municipais, estaduais e nacional a cada quatro anos, precedidas de pré-

conferéncias;

23 — Promover e financiar a formacdo e capacitagdo permanente, continuada e
obrigatéria para todos os membros dos conselhos municipais, estaduais e nacional
dos direitos da pessoa idosa, bem como para os demais profissionais que atuam na
Politica Nacional da Pessoa ldosa, nas trés instancias de governo, abordando temas
como: direitos sociais e politicos da pessoa idosa, combate a violéncia e as violagcdes
de direitos, dimensdes de género e sexualidade e prevengao de IST/Aids;

24 — Articular com o Poder Legislativo a revogagao da Emenda Constitucional n° 95,
que impde o congelamento de investimentos publicos por 20 anos, afetando areas
como a saude e a educacgao publica, bem como o Decreto n° 9.759, de 11 de abril de

2019, que extingue os conselhos.

3. PLANO DE AGAO 2023

META ACAO PRAZO RESPONSAVEL

| PARCEIROS
Planejamento das 1. Estabelecimento de Marco CMI, ONGs
atividades do CMI cronograma mensal das




atividades do CMI;

2. Estabelecimento de
reuniées mensais com
diversos segmentos
proporcionando interagao e
articulacdo com a
sociedade civil;

3. Estabelecimento de
periodo de
estudo/avaliagcao de dados
do(s) Municipio(s)
priorizando investimentos
nas lacunas existentes e
formulacéo de politicas.
4.Realizacdo da
Conferéncia Municipal
pelos Direitos da Pessoa
Idosa em parceria com a
Secretaria da Assisténcia
Social

Revisédo da Legislagao
Municipal de criagdo do
CMI e Fundo Municipal

1. Revisao da Lei de
criacdo do CMI e do Fundo
Municipal;

2. Revisdo do Regimento
interno do CMI;

3. Revisao da Resolucao
de Registro de entidades e
inscrigao de projetos;

4. Negociar junto ao
executivo e o legislativo a
destinacao de percentual
definido do orgamento
publico para o FMDI.

Abril

CMI

Capacitacao continua
dos Conselheiros

1. Investimentos de
recursos em projetos que
visem a capacitacao dos
conselheiros, abrangendo
os temas: fundo, politica
de atengao, legislacéo,
outros;
2.Elaboracao/Execucéo e
ou participagado dos cursos.

Julho

CMI, ONGs
Poder
Executivo,
outros.

Divulgacéo do CMI

1. Contato com a
Secretaria de
Comunicagao para
assessoria na divulgacao
dos Conselhos, suas
funcdes e atribuigcdes;
2. Divulgacao dos
diferentes 6rgaos de
servigos do sistema de
protecao e garantia de
direitos (Vara do ldoso,

Fevereiro

CMI




Ministério Publico,
Projetos, Associagoes,
etc.)

Qualificagao dos
servigos de atendimento
ao idoso e seus
familiares;Integragéo e
divulgagao da Rede de
servigos.

1. Implantagao de
programa permanente de
capacitacao da Rede de
Protecao e atendimento
aos idosos; 2.
Sensibilizagao de policiais,
funcionarios de delegacias
e IML referente ao
atendimento aos idosos
vitimizados ou em risco;

3. Acompanhamento e
fiscalizacdo da
implantacido do Protocolo
PISC.

Maio

Secretarias
municipais
afins;
Entidades
Sociais;
Fundagdes e
Conselhos
Municipais
afins.

Captacéao de fundos para
investimentos.

Articulagdo com o poder
publico municipal, iniciativa
privada, ONG’s, no intuito
de executar campanhas
para a arrecadacao de
fundos de pessoas fisicas
e juridicas; Confecgao de
folders para incentivo a
doacao; Realizacao de
eventos para langamento
das campanhas de
incentivo a doacao, com
prestacao de contas dos
recursos ja repassados.
Agilizagao de aplicagcao de
recursos do fundo.

Junho

CMI, Poder
executivo,
ONGs,
iniciativa
privada.

Acompanhar os
trabalhos dos poderes
Executivo e Legislativo
na formulagao de
politicas publicas e
orcamentarias na area
do idoso

1. Indicar membros do CMI
para acompanhar as
reunides na Camara de
Vereadores;

2. Gestoes junto ao
Executivo e ao Legislativo
para destinacao de
percentual definido dentro
do orgcamento publico para
o FMDI.

CMI

Ampliacao da
representatividade do
CMI nas diversas
discussodes/ atividades
referentes ao idoso, bem
como a participacéo da
sociedade civil no
Conselho

1. Acompanhamento do
andamento das politicas
publicas e dos projetos
financiados pelo FMDI; 2.
Articulagcdo com diversos
segmentos da sociedade
civil;

3.Promocao de Féruns
setorizados e
Conferéncias;

Maio

CMI




4. Levantamento de
lacunas existentes no
sistema municipal de
atendimento para elaborar
acoes e redimensionar o
plano.

Promocao da
convivéncia social,
fortalecendo vinculos
dos idosos, estimulando
a valorizagao da
atividade fisica como
forma de melhoria da
qualidade de vida e de

gozo da plena cidadania.

1. Maior divulgagao das
atividades esportivas
oferecidas pelo municipio e
estabelecer processo de
inclusdo dos jovens nas
mesmas;

2. Ampliacdo de
programas de esporte,
lazer e cultura nos bairros,
incluindo finais de semana,
feriados e férias;

3. Implantagao de grupo de
trabalho para discussao de
politica publica integrada
para a juventude;

4. Articulagédo com os
poderes publicos,
entidades, ONG's,
Fundacoes, etc.,
concernente a ampliagao e
fortalecimento nas areas
de Esporte, Lazer e
Cultura, no atendimento
dos idosos.

Junho

CMI,Secretari
as Municipais,
Entidades
Privadas.

Realizacao de trabalhos
de prevencao:
exploracao financeira do
idoso; violéncia contra o
idoso; abandono do
idoso; saude do idoso.

1. Realizacao de
campanhas de prevencao;
2. Implantagao de
programas e projetos
permanentes de
prevencgao;

3. Implantagao de grupo de
trabalho para discussao de
politica publica integrada
para o idoso;

4. Reuniao com Programas
de servigco na area do
idoso;

5. Incentivar e/ou
implementar
Programas/Palestras de
atencao aos direitos do
idoso;

Outubro

Secretarias
Municipais,
Empresas,
comeércio
local, CMI

Articulacao e/ ou
implantacéo de servicos
de atendimento aos
idosos em situacao de
risco, bem como a

1. Articulacdo com
Secretarias Municipais
afins e entidades de
atendimento terapéutico a
familia de idosos em

Agosto

CMl e
Secretarias
Municipais.




familia destes

situacdo de risco e
estabelecimento de fluxos;
2. Implementacéao de
servigos de transportes
para atendimento de saude
ao idoso em outros
municipios;

3. Articulagdo com os
poderes publicos,
entidades, ONG’s e
fundacgdes para a
ampliacéo e fortalecimento
dos programas de saude;
4. Implementacao de
Programas de Saude
Mental direcionadas ao
idoso

5. Implementagéo do
atendimento ao idoso nas
unidades de Pronto
Socorro;

6.Garantia de propostas de
atendimentos especificos
como a contratacao de
psicologos, terapeutas,
psiquiatras, etc, pelo
Municipio;

Ampliacéo da estrutura
de atendimento ao idoso,
para absorgio da
demanda reprimida.

1. Articular com o
municipio o0 aumento
orcamentario anual para
ampliacado da rede de
atencdo ao idoso;

2. Articular junto a
Secretaria Municipal de
Assisténcia Social
integragao e parceria com
a rede privada.

Outubro

Secretarias de
Assisténcia
Social e CMI.

4. MONITORAMENTO E AVALIAGAO

O monitoramento e avaliacdo das acdes ocorrerdo com base em indicadores de
resultados, no decorrer do desenvolvimento das propostas. A avaliacido ocorrera
envolvendo a participacédo dos conselheiros, de modo a exercer o controle das agdes,
bem como apresentar propostas de reformulagao e/ou adaptag¢des quando necessario.

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO - CMI MAFRA SC.




